
Stage : Consultant Emploi / Formation junior

Au sein du pôle Etudes Métiers Compétences & Certifications, vous 

contribuerez au développement du pôle et notamment à des études 

prospectives et à des missions de conseil afin d’éclairer les politiques 

Emploi / Formation.

Vous serez amené à travailler main dans la main avec l’ensemble de 

l’équipe du pôle Etudes, Métiers, Compétences et Certifications. 

o Vous travaillerez avec les membres de l’équipe sur un projet de création d’une banque numérique 

de ressources. Vous contribuerez au développement de nos outils internes, 

o Vous participerez à des études et à la conception de supports communicants,

o Vous nous aiderez dans le développement commercial de la structure (appels d’offres, veille..),

o Vous contribuerez à l’intégration d’outils numériques dans nos travaux. 

o Et encore davantage …

mission

Vos futures missions

Paradoxes Conseil est un cabinet de conseil et d’études en très fort développement qui accompagne 

notamment les acteurs de l’emploi et de la formation (opérateurs de compétences, branches 

professionnelles, Institutionnels, etc. ) autour de  thématiques stratégiques : conseil stratégique RH aux 

entreprises, réalisation d’études prospectives, réalisation d’études d’impact des transitions et mutations sur 

les emplois et compétences, portraits statistiques de branche, études attractivité, gestion prévisionnelle 

des emplois et des compétences, ingénierie de certification, …

Qu’est-ce que cela veut dire accompagner les acteurs de l’emploi et de la formation ? Concrètement nous 

réalisons des études prospectives pour identifier les métiers et compétences de demain ! Ces travaux 

servent à nos clients à alimenter les politiques en faveur de l’emploi et de la formation.

Nos atouts ! Le collectif ! Nous fonctionnons comme une « start-up » mais nous avons la force d’un 

groupe ! Nous faisons partie du Groupe Alixio, cabinet de conseil stratégique et services opérationnels RH 

qui compte plus de 90 implantations en France et plus de 750 consultants. Aujourd’hui le groupe Alixio 

intervient dans tous les secteurs professionnels et autour de toutes les enjeux RH… Nos clients viennent de 

tous les horizons et c’est la richesse de notre groupe !

Aujourd’hui Paradoxes grandit et se développe. Nous sommes convaincus que nos expertises doivent se 

combiner avec le digital. Et on y croit vraiment, nous voulons tirer le meilleur de l’humain et de la 

technologie. Et c’est pour cela que nous voulons nous challenger avec des compétences nouvelles.  



Si vous êtes rigoureux, 

méthodique, agile, convivial, 

bienveillant avec une aisance 

rédactionnelle et un vrai esprit 

d’équipe… 

Ce stage est fait pour vous !

Ce sera un match parfait si… :

Vous êtes à la recherche d’un stage dans le cadre de votre projet de fin d’études 

au sein d’une grande école (Sciences Po / ou grande Ecole de Commerce, option 

RH). Si vous êtes passionné(e) par les nouvelles technologies et que 

l’environnement  RH, emploi, formation vous plait. 

REJOIGNEZ-NOUS !

Vous serez au sein d’une équipe de passionnés et vous pourrez interagir avec des 

clients qui veulent faire avancer la société. 

Profil recherché

Savoir-faire Savoir-être

Type de contrat : Stage

Poste à pourvoir : au plus tôt !

Poste basé au 137 rue de l’Université 

75007 Paris

Contact : contact@paradoxes-conseil.com

Conditions

Si vous aimez les challenges, que vous souhaitez vous investir dans 

des missions plurielles et faire partie d’une équipe experte et 

bienveillante, vous êtes au bon endroit !

Ce qui est vraiment important pour nous, ce 

sont :

o Vos capacités rédactionnelles  

o Une bonne maitrise du pack office et la 

connaissance de Sphinx ou PowerBI serait 

vraiment un plus !

o votre goût pour l’innovation et être créatif

o Votre rigueur et votre capacité 

d’organisation

o Vos capacités d’analyse et de synthèse

Compétences requises

Chez Paradoxes, vous ferez partie d'un 

collectif engagé, qui relève des défis 

ensemble, tous les jours. Vous aurez 

l'opportunité de travailler sur des sujets 

passionnants et nous vous aiderons 

pour cela.
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